
O Grupo CIMPOR enquanto líder nas diferentes áreas de negócio onde intervém, possui 
uma capacidade organizacional, técnica e humana que responde aos mais exigentes 
critérios de segurança, qualidade, ambiente, inovação e evolução técnica. 

Os desafios constantes que enfrenta, criam, de norte a sul do país, oportunidades de 
ajustamento e desenvolvimento da sua estrutura humana, que originam a necessidade 
de fazer crescer a nossa equipa, por forma a responder aos desafios do negócio. 

Com reporte direto ao Technique & Quality Manager, este profissional terá como missão 
assegurar o controlo da qualidade dos produtos, desde a seleção de matérias-primas e 
desenvolvimento de composições conformes, prestando apoio técnico à produção, às 
obras com exigências especiais e à assistência pós-venda. 

 

Engenheiro Civil Júnior (M/F) - Sintra 

Responsabilidades: 

• Colaborar nas diversas atividades desenvolvidas no Laboratório Central; 

• Controlar a qualidade das matérias-primas utilizadas no fabrico dos produtos; 

• Elaborar estudos de composição e desenvolvimento de novos produtos; 

• Otimizar as composições utilizadas nos centros de produção; 

• Garantir a qualidade dos produtos fornecidos; 

• Fornecer assistência técnica aos centros de produção; 

• Colaborar na assistência pós-venda, esclarecendo dúvidas dos clientes; 

• Assegurar a gestão de toda a documentação inerente à função. 

Perfil: 

• Licenciatura em Engenharia Civil ou similar; 

• Disponibilidade para deslocações em território nacional; 

• Carta de Condução de Ligeiros 

• Conhecimentos de informática na ótica do utilizador; 

• Conhecimentos de inglês; 

• Integridade e Sentido de Responsabilidade; 

• Orientação para o Cliente (interno/externo). 

 

https://www.linkedin.com/safety/go/?url=https%3A%2F%2Fempresa%2Enet-empregos%2Ecom%2Fqualidade%2F&urlhash=m92s&isSdui=true
https://www.linkedin.com/safety/go/?url=https%3A%2F%2Fempresa%2Enet-empregos%2Ecom%2Femprego-lisboa%2Easp&urlhash=J-Ao&isSdui=true
https://www.linkedin.com/safety/go/?url=https%3A%2F%2Fempresa%2Enet-empregos%2Ecom%2Flaboratorio%2F&urlhash=pAvL&isSdui=true
https://www.linkedin.com/safety/go/?url=https%3A%2F%2Fempresa%2Enet-empregos%2Ecom%2Fqualidade%2F&urlhash=m92s&isSdui=true
https://www.linkedin.com/safety/go/?url=https%3A%2F%2Fempresa%2Enet-empregos%2Ecom%2Fqualidade%2F&urlhash=m92s&isSdui=true
https://www.linkedin.com/safety/go/?url=https%3A%2F%2Fempresa%2Enet-empregos%2Ecom%2Fengenharia%2F&urlhash=7tih&isSdui=true
https://www.linkedin.com/safety/go/?url=https%3A%2F%2Fempresa%2Enet-empregos%2Ecom%2Finformatica%2F&urlhash=Cv3S&isSdui=true


Oferecemos: 

• Integração num grupo sólido, com grande expressão nacional e internacional; 

• Carreira aliciante, consistente e apoiada em formação contínua; 

• Pacote remunerativo aliciante e regalias sociais competitivas. 

 

Envio de CV para o email armartins@cimpor.com (referir no assunto o título do 
anúncio) 

 

RGPD 

Em conformidade com a legislação em vigor, informamos que os dados por si 
facultados serão tratados pela CIMPOR Portugal Cabo Verde Operations, SGPS, S.A. e 
suas subsidiárias com a finalidade de gerir e avaliar a sua candidatura a esta vaga de 
emprego, ou outras que se ajustem ao seu perfil e levar a cabo todas as diligências 
necessárias à seleção e contratação, incluindo as ações necessárias ao cumprimento 
do plano de prevenção de riscos de corrupção e infrações conexas do Grupo (ver aqui). 
O tratamento dos seus dados tem fundamento no interesse legítimo por parte do 
responsável, em dar resposta à sua candidatura. Tem o direito a aceder, retificar e 
eliminar os seus dados, assim como exercer os demais direitos em Proteção de Dados, 
como melhor se explica na Política de Privacidade e Dados Pessoais disponível na 
nossa página web: Aviso Legal e Política de Privacidade – RGPD - Cimpor 

Caso pretenda exercer algum dos direitos referidos ou esclarecer questões 
relacionadas com a proteção da privacidade e dos seus dados pessoais tratados pela 
CIMPOR pode fazê-lo por carta, dirigida ao Data Protection Officer , Rua Ramalho 
Ortigão, n.º 51, piso 8 , 1070-229 Lisboa, Portugal, ou, por correio eletrónico para 
DPOCIMPOR@CIMPOR.COM. 

Avançando com a sua candidatura, expressa que tomou total conhecimento do 
tratamento dos seus dados pessoais e profissionais, de acordo com as atividades de 
tratamento e prevenção de riscos de corrupção e infrações conexas, necessários, no 
âmbito das políticas acima mencionadas. 

 

https://www.linkedin.com/safety/go/?url=https%3A%2F%2Fempresa%2Enet-empregos%2Ecom%2Femprego-educacao-formacao%2Easp&urlhash=m3wR&isSdui=true
mailto:armartins@cimpor.com
https://www.linkedin.com/safety/go/?url=https%3A%2F%2Fempresa%2Enet-empregos%2Ecom%2Fportugal%2F&urlhash=Vy4x&isSdui=true
https://www.linkedin.com/safety/go/?url=https%3A%2F%2Fempresa%2Enet-empregos%2Ecom%2Femprego-direito-justica%2Easp&urlhash=zWUX&isSdui=true

